
В работе проанализировано законодательство о муниципальной службе, определены 

особенности правового регулирования труда муниципальных служащих. Автор приходит к выводу 

о необходимости совершенствования законодательства о муниципальной службе в сфере 

регулирования трудовых отношений. 

The author analyzes the legislation of municipal service, determines characteristics of jural adjustment 

in labor of municipal servants and comes to the conclusion of necessity to improve this sphere. 


